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Escuela de Enfermería 

PERFIL DE LA CONVOCATORIA LISTA DE PRESELECCIONADOS 

No. 
Cargos 

GRADOS ACADÉMICOS Y 
EXPERIENCIA 

APELLIDOS Y NOMBRES 
Puntaje de 

hoja de vida 

1 

Enfermera(o) preferiblemente con 
especialización 
Experiencia profesional en cuidado 
clínico de dos años. 

ROCIO CALDERÓN MÓRTIGO 25.5 

LENIN ALONSO LOZANO SALCEDO 12.8 

LIBIA INÉS UREÑA PÉREZ 17.5 

1 

Enfermera (o) preferiblemente con 
especialización o maestría en pediatría. 
Experiencia profesional en Promoción y 
Prevención en programas de infancia de 
dos años. 

ANDREA XILENA DEL PILAR MUÑOZ 10.33 

1 

Profesional de la salud, preferiblemente  
con título de posgrado. 
Preferiblemente con un año de 
experiencia docente universitaria y 
experiencia en gestión del riesgo. 

GINA PAHOLA RODRÍGUEZ 17.5 

1 

Profesional de la salud, preferiblemente 
con especialización o maestría en salud 
de colectivos. 
Preferiblemente con un año de 
experiencia docente universitaria y dos 
años de experiencia profesional en el 
área del concurso. 

TANYA LUCERO CORTEZ GONZÁLEZ 30.2 

ANA CECILIA PEÑA HERNÁNDEZ 35.5 

2 

Químico farmacéutico, preferiblemente 
con posgrado y con conocimientos en 
Farmacia Hospitalaria y comunitaria. 
Con experiencia laboral en 
Establecimientos Farmacéuticos y/o 
Servicios Farmacéuticos. 

OSCAR IVAN GONZÁLEZ TORRES 10.4 

GABRIEL EDUARDO SANTOS LUNA 10.3 

ANGEL DE JESÚS CUESTA SAA 10.5 

 
 


